ver.di-Information flur die Beschaftigten
bei Esprit Méarz 2014

Nachster Schritt zur Angleichung:

Ab 1. April gilt auch fiir Beschiftigte bei
ESPRIT der Manteltarifvertrag!

Liebe Kolleginnen und Kollegen, - bl ?
YT
mit Abschluss des Unternehmenstarif- u& e §

el Gevchier
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vertrags haben wir verschiedene Stufen

Gleicher Leba
fir ﬂl.n' che

Arbeit g”

zur Angleichung eurer Arbeitsbedingun-
gen an die Tarifvertrage im Einzelhandel
vereinbart. Der ndchste Angleichungs-
schritt steht nun an:

Ab dem 01.04.2014 gelten

die Manteltarifvertrage des
Einzelhandels uneingeschrankt
auch fiir die Beschaftigten

bei Esprit!

Die Manteltarifvertrage regeln einen GrofBteil
der Rahmenbedingungen, unter denen ihr eure
Arbeit erbringt wie z.B.:

e Die regelmaBige wochentliche Arbeitszeit

Zuschlage fur Uberstunden, Spatéffnungs-, Nacht-,
Sonn- und Feiertagsarbeit

Urlaubsdauer und Urlaubsgeld

Tarifliche Sonderzahlung (Weihnachtsgeld)

Bezahlte Freistellung von der Arbeit bei z.B. Umzug, EheschlieBung, Geburt...
e Kundigungsfristen
® USW.

ver.di-Mitglieder erhalten ihren Tarifvertrag bei der zustdandigen
ver.di-Geschaftsstelle. Welche das ist, erfahrt ihr unter www.verdi.de

® Handel Vereinte
Dienstleistungs-
gewerkschaft



Esprit weigert sich die tariflich
vereinbarte Entgelterhohung zu bezahlen!

In der abgelaufenen Tarifrunde haben auch viele Esprit-Beschaf-

tigte fur eine splrbare Tariferhdhung gekampft — und wir waren er-
folgreich! Die Lohne- und Gehalter wurden riickwirkend um 3% an-
gehoben! Diese Erhdhung verweigert die Unternehmensleitung nun den Be-
schaftigten bei Esprit — zu Unrecht. Auch Esprit muss diese Erhéhung ruckwirkend
zum 01.10.2013 an seine Beschaftigten weitergeben. Viele Beschaftigte haben die Unternehmenslei-
tung bereits dazu aufgefordert und eine so genannte Geltendmachung an die Personalabteilung ge-
schickt.

Wir empfehlen:

Wer noch keine Geltendmachung an die Personalabteilung geschickt hat, sollte dies noch nachholen.
SchlieBlich haben Beschaftigte bei Esprit kein Geld zu verschenken. Informationen und Hilfestellung er-
haltet ihr bei euren Betriebsraten. ver.di-Mitglieder erhalten Rat und Hilfe bei ihrem zustandigen Ge-
werkschaftssekretar oder -sekretdrin. Einen Rechtsanspruch haben aber nur ver.di-Mitglieder.

Wenn du noch kein Mitglied bist, wird es hochste Zeit.
Einfach Beitrittserklarung ausfiillen.

Zusammenhalt schafft Sicherheit - deshalb jetzt
ver.di-Mitglied werden!

M M Beitrittserkldrung nderungsmitteilung

Titel/Vorname/Name Staatsangehdrigkeit Ich méchte Mitglied werden ab
[oy1y | 2,0, | |
StraBe Hausnummer Telefon Geburtsdatum
I I S A B ‘
PLZ Wohnort E-Mail
Geschlecht O weiblich O mannlich
afti B haf Betrieb/D lle/FirmarFilial
Bescha.ﬂlgungsdaten ) in/war beschéftigt bei (Betrieb/Dienststelle/FirmarFiliale) ich wurde geworben durch:
[ Arbeiter/in [ Beamter/in [ freie/r Mitarbeiter/in Name Werber/in
[ Angestellte/r [ Selbstandige/r [ Erwerbslos
StraBe Hausnummer
[ Vollzeit Mitgliedsnummer
[ Teilzeit, Anzahl Wochenstunden: Lz ort
[ Azubi-Volontér/in- [ Schiiler/in-Student/in
Referendar/in (ohne Arbeitseinkommen) Ich war Mitglied in der Gewerkschaft
Branche
bis bis
[ Praktikant/in [ Altersteilzeit ausgelibte Tatigkeit e s
bis bis
monatlicher Lohn-/Gehaltsgruppe Tatigkeits-/Berufsjahre Monatsbeitrag in Euro
[ ich bin Meister/in- [ Sonstiges: Bruttoverdienst 0. Besoldungsgruppe o. Lebensalterstufe
Techniker/in-Ingenieur/in
€ Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat 1 % des regelméBigen
monatiichen Bruttoverdienstes, jedoch mind. 2,50 Euro.
Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft gezogenen Lastschriften einzul6sen. Hinweis: Ich Titel/Vorname/Name vom/von Kontoinhaber/in (nur wenn abweichend)
Glaubiger-ldentifikationsnummer: kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit
DE61ZZZ00000101497 dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem StraBe und Hausnummer

Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.
SEPA-Lastschriftmandat

Ich erméchtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto Zahlungsweise

mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich O monatlich [ vierteljghrlich - [ zur Monatsmitte PLZ Ort
mein Kreditinstitut an, die von ver.di auf mein Konto [ halbjahrlich [ jéhrlich [J zum Monatsende

BIC

l | | | 1 | | | | | | Nur fiir Lohn- und Gehaltsabzug!
IBAN Personalnummer

\\\I\\\I\\\I\\\I\\\I\\\I\\\I\\\I\‘

Ort, Datum und Unterschrift

inwili 2um Loh: in
Ich bevollmachtige die Gewerkschaft ver.di, meinen satzungsgemaBen Beitrag bis auf Wider-
ruf im Lohn-/Gehaltsabzugsverfahren bei meinem Arbeitgeber monatlich einzuziehen. Ich er-

o klare mich gemaB § 4a Abs.1 und 3 BDSG einverstanden, dass meine diesbeziiglichen Daten,
- deren Anderungen und Erganzungen, zur Erledigung aller meine Gewerkschaftsmitgliedschaft
& Aufgaben im er Unnfang verarbeitet und genutzt werden kénnen.
3

:ﬂ Datenschutz : .

& Die mit diesem Beitri Daten, deren A und Erga werden ieBlich gem. § 28 Abs. 9 i Ort, Datum und Unterschrift

=

gesetz (BDSG) erhoben, verarbeitet und genutzt. Sie dienen dem Zweck der und g lhrer Eine D; an Dritte erfolgt
ieBlich im Rahmen dieser i und sofern und soweit diese von ver.di erméchtigt oder beauftragt worden sind und auf das Bundesdatenschutzgesetz
waurden. Ergé gelten die des in der jeweili

V.i.S.d.P: Astrid Rogge-Musall, ver.di-Bundesverwaltung, Fachbereich Handel, Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin, 2014



