_ TARIFINFO 2
Erste Tarifverhandlung 2017

. Genossenschaftlicher %
Arbeitgeber machen NIEDERSACHSEN. e
Mini-Angebot
B Arbeitgeber bieten Erh6hung um 1,5%
und weiteren 1,1% innerhalb der
nachsten 2 Jahre!
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W Das reicht nicht — deshalb machen wir ver.dienst
nun Druck in den Betrieben
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Wir ver.dienen

Die von den Arbeitgebern gewoll-
te Lohnerh6hung ist aber niedriger als die
Steigerung der Preise. Das geht gar nicht!
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Wir erarbeiten die Gewinne der Unternehmen. Dennoch haben die Arbeitgeber in
der Verhandlung am 19. Mai ein Mini-Angebot vorgelegt: Die Lohne, Gehéalter und * Ausbildungs-
vergutungen sollen in 24 Monaten in zwei Schritten um 1,5% und weitere 1,1% Prozent steigen. In
der Lohngruppe 3 waren dies lediglich Erhéhungen um 33 und 25 Euro. Azubis im zweiten Ausbil-
dungsjahr bekdmen nach zwei Jahren 20 Euro mehr. Selbst die Preise steigen deutlicher!
Zusatzlich sollen einzelne Unternehmen nach dem Willen der Arbeitgeber den Zeitpunkt der
vereinbarten Lohnerhdhungen nach hinten verschieben kénnen. Deshalb heil3t es nun, bis zur
nachsten Verhandlung am 08. Juni in den Betrieben aktiv zu werden fur unsere Forderungen:
-5,7 % mehr Lohn und Gehalt, 80 € mehr fiir Azubis
-zusétzliche Erhdhung der unteren Einkommen
-Zusétzliche Einmalzahlung in die Altersvorsorge fiur ver.di Mitglieder
-Laufzeit von 12 Monaten
mehr.Infos unter:

https://nds-bremen.verdi.de/branche
3 . n-und-berufe/h
und www.facebook.com/verdihandelndshb ¢/handel

Mitgliedsnummer

ﬁ M Beitrittserklirung M Anderungsmitteilung

Titel/Vorname/Name Staatsangehorigkeit Ich méchte Mitglied werden ab

Loty ¢ 42,0, 4 |
StraBe Hausnummer Telefon Geburtsdatum
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PLZ Wohnort E-Mail

Geschlecht O weiblich O ménnlich

afti haf i tstelleFi lial
Beschéftigungsdaten Bin/war beschaftigt bei (Betrieb/Dienststelle/FirmaFiliale) Ich wurde geworben durch:
[ Arbeiter/in [ Beamter/in [ freie/r Mitarbeiter/in Name Werber/in
O Angestellte/r [ Selbstandige/r [ Erwerbslos
StraBe Hausnummer

[ Volizeit Mitgliedsnummer
[ Teilzeit, Anzahl Wochenstunden: PLz ot

[ Azubi-Volontar/in- [ Schiler/in-Student/in

Referendar/in (ohne Arbeitseinkommen) Ich war Mitglied in der Gewerkschaft
Branche
bis bis
[ Praktikant/in [ Altersteilzeit ausgeibte Tatigkeit von bis
bis bis
. Monatsbeitrag in Euro
monatlicher Lohn-/Gehaltsgruppe Tatigkeits-/Berufsjahre 9
O ich bin Meister/in- [ Sonstiges: Bruttoverdienst 0. Besoldungsgruppe 0. Lebensalterstufe
Techniker/in-Ingenieur/in
€ Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat 1% des regelmaBigen
monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch mind. 2,50 Euro.
Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft gezogenen Lastschriften einzuldsen. Hinweis: Ich Titel/Vorname/Name vom/von Kontoinhaber/in (nur wenn abweichend)
Glaubiger-ldentifikationsnummer: kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit
DE6122Z00000101497 dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt. Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem

Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen Stralie.ind Hausimimer

SEPA-Lastschriftmandat

Ich ermachtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto Zahlungsweise

mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich [ monatlich [J vierteljahrlich - [J zur Monatsmitte PLZ Ort

mein Kreditinstitut an, die von ver.di auf mein Konto [ halbjahrlich [ jahrlich [ zum Monatsende

| | | |

BIC

I | | | | | | | | | | Nur fiir Lohn- und Gehaltsabzug!

IBAN Personalnummer
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Ort, Datum und Unterschrift Ich bevollmachtige die Gewerkschaft verdi, meinen satzungsgemaBen Beitrag bis auf Wider-
" ruf im Lohn-/Gehaltsab: fahren bei meinem geber monatlich ei hen. Ich er-
o klare mich gemaB § 4a Abs.1 und 3 BDSG einverstanden, dass meine diesbeziglichen Daten,
= deren Anderungen und Erganzungen, zur Erledigung aller meine Gewerkschaftsmitgliedschaft
Y Aufgaben im Umfang verarbeitet und genutzt werden kdnnen.
=}
~  Datenschutz i )
o~ Die mit diesem Beitri Daten, deren A und werden ieBlich gem. § 28 Abs. 9 i Ort, Datum und Unterschrift
T gesetz (BDSG) erhoben, verarbeitet und genutzt. Sie dienen dem Zweck der i und g Ihrer Mitglic Eine itergabe an Dritte erfolgt
= ausschlieBlich im Rahmen dieser 2Zweckbestimmung und sofern und soweit diese von ver.di ermdchtigt oder beauftragt worden sind und auf das Bundesdatenschutzgesetz

wurden, Erganzend gelten die des in der Fassung.



